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Fjala e Drejtorit té Pérgjithshém

Té nderuar lexues

Ndérsa Iémé pas njé vit té ngarkuar me sfida dhe projekte mjaft té réndésishme pér rritjen e standardeve té
Agjencisé, éshté kénagésia ime gé t’ju prezantoj Raportin Vjetor t€ Agjencisé sé Mbikéqyrjes Policore pér
vitin 2022. Agjencia éshté pérpjekur pérgjaté gjithé vitit 2022 té pérmbushé me sukses detyrimet e saj né
zbatim dhe respekt té ligjit e pritshmérive té publikut pér njé institucion me integritet té larté dhe
profesionalizém, né funksion té misionit té saj pér mbikéqyrjen e vazhdueshme, té pavarur, objektive dhe
transparente té punonjésve té Policisé sé Shtetit, Gardés sé Republikés dhe Shérbimit té Mbrojtjes nga Zjarri
dhe Shpétimin.

Jam i lumtur gé nén drejtimin e Ministrisé sé Brendshme dhe né bashképunim me partnerét tané e aktoré té
tjeré té réndésishém, kemi vijuar punén pér konsolidimin e Agjencisé, duke e pérafruar até me standardet e
organizatés sé Partneréve Europian Kundér Korrupsionit (EPAC), apo homologéve tané europiané. Rritja dhe
forcimi i rolit mbikéqyrés té Agjencisé kundér paligjshmérive ndér radhét e strukturave (me fokus té veganté
korrupsionin dhe abuzimin me detyrén), si edhe pérmirésimi i shérbimeve ndaj gytetaréve kané gené né fokus
té punés pér pérmbushjen e detyrimeve tona ndaj qytetaréve, ndérsa ka vijuar né ményré té pandérpreré puna
pér rikonceptimin e procesit té vlerésimit kalimtar dhe periodik té punonjésve té Policisé sé Shtetit.

Né kété kontekst, gjaté vitit 2022 jané miratuar njé séré aktesh nénligjore nga Késhilli i Ministrave, Ministrit
té Brendshém dhe Drejtorit té Pérgjithshém té Agjencisé, né funksion té implementimit té Ligjit nr. 128/2021
“Pér Agjenciné ¢ Mbikéqyrjes Policore”, si dhe me géllim konsolidimin e saj né aspektin organizativ,
funksional dhe strukturor, duke reflektuar gjithashtu prioritetet dhe objektivat e parashikuara né dokumentet
strategjike afatmesme si; “Strategjia pér Zhvillimin e Agjencis€ 2020 —2024”, “Plani i Veprimit 2020 —2022”,
“Programi Vjetor i AMP-sé 2022” si dhe Programi i 300 - ditéve té Ministrisé sé Brendshme.

Strukturat e Agjencisé né gendér dhe rajone kané pé&rmbushur me sukses detyrimet e tyre né aspektin e hetimit
té veprimtarive té kundérligjshme, inspektimeve dhe trajtimit té ankesave té qytetaréve pér punonjésit e
strukturave objekt i veprimtarisé s€ AMP. Gjaté vitit 2022 jané administruar 1970 ankesa dhe dérguar prané
organit té ndjekjes penale 245 referime penale, té cilat jané regjistruar né Sistemin e Menaxhimit té
Céshtjes/Moduli i Hetimit t& Ankesave&Moduli i Hetimit Procedural Penale. Jané kryer gjithsej 117
inspektime, né pérfundim té té cilave jané dhéné 152 rekomandime, si dhe éshté sugjeruar fillimi i hetimit
disiplinor ndaj 150 punonjésve té strukturave, gjé gé tregon edhe mé tej njé rritje cilésore té profesionalizmit
dhe integritetit té strukturave té hetimit. Nga ana tjetér, Komisioni Disiplinor i Agjencisé ka trajtuar gjithsej
35 praktika, nga té cilat pér 8 praktika éshté vendosur pér dhénien e masave disiplinore “Pérjashtim nga
Policia”, “Shtyrje e afatit té gradimit pér 2 vite” dhe “Shtyrje e afatit té gradimit pér 6 muaj” pér 12 punonjés
policie té niveleve té ndryshme.

Gjithashtu, dixhitalizimi dhe rritja e kapaciteteve té Agjencisé népérmjet aplikimit t& teknologjive
bashkékohore té informacionit ka gené né fokus té Agjencisé, pér té cilén me fonde buxhetore dhe né
bashképunim edhe me partnerét tané mé té ngushté (si ICITAP) jané realizuar projekte pér sigurimin dhe
vénien né eficencé té “Sistemeve té reja analitike t€ informacionit iBase & i2 Analyst Notebook™, si edhe
“Sistemit t€ Menaxhimit té Céshtjes Moduli i Ankesave/ Moduli i Hetimit Procedural Penal”. K&to sisteme 1
shérbejné rritjes sé cilésisé dhe efikasitetit té proceseve informativo - gjurmuese, analizés sé informacionit
kriminal, hetimit administrativ dhe atij procedural penal gé kryhet nga strukturat e Agjencisé.

Duke ju uruar lexim té kéndshém, falénderoj strukturat e AMP, Ministriné e Brendshme dhe partnerét tané, té
cilét n'a kané mbéshtetur dhe udhéhequr né té gjitha pérpjekjet tona pér forcimin e métejshém té Agjencise,
duke celur sébashku njé fazé té re té mbikéqyrjes policore, pér njé institucion mé civil dhe bashkékohor né
shérbim té qytetaréve.




~ HYRIE 3.
1.

................................................................................................................................ 4.
I1.1. Vijimi 1 konsolidimit t& Agjencis€ s€ Mbikéqyrjes Policore..........coovveerriiiriieeeiieciee e, 4.
I1.2. Dixhitalizimi dhe InformatiZimi...........c.ooouiiiiiiiinii e 5.
I1.3. Hetimi disiplinor i subjekteve mbik&éqyrése t€ AZJENCISE........ccvevuveevueeriienieiiienieeieenireeieens 5.
I1.4. Mbikéqyrja népérmjet hetimit administrativ t€ Ankesave e Inspektimeve............ccccereennenne. 6.
I1.5. Mbikéqyrja népérmjet veprimtaris€ s€ hetimit procedural penal............cccceeveviiniininienennn 10.
I1.6. Mbikéqyrja ne€pErmyjet CSP.........coiiiiiiiiiiiii e 14.
IL.7. Integriteti/Vetingu i punonjésve té Agjencis€ dhe té strukturave mbikéqyrése...................... 15.
IL.8. Menaxhimi i shérbimeve mbEShtetESe. .........coevuiiiiiiiiiiiiiiiee e 16.
I1.9. Forcimi i kapaciteteve t€ Agjencisé/trajnimi i vazhduesh€m i personelit.............ccceveerienne. 17.
I1.10. Bashképunimi ndé€rinstitucional brenda dhe jashté vendit..............c.eovveviiieniieiieniiiiiiens 18.
I.11. Proceset integruese té€ Shqipérisé né BE/pérmbushja e detyrimeve nga Strategjité
Ndérinstitucionale dhe Planet Konkrete t& Veprimit...........ccveeviiiiiiieeiiieeieeeee e 18.

I1I.




l. HYRJE

Agjencia e Mbikéqgyrjes Policore éshté njé institucion i mbikéqyrjes sé jashtme policore me
kompetenca, si parandaluese, ashtu edhe represive ndaj ¢do sjellje jo etike, abuzimit me detyrén,
shkeljes sé ligjit dhe paligjshmérisé né pérmbushje té detyrés funksionale dhe té performancés sé
strukturave, objekt i veprimtarisé sé saj.

Né funksion té reformimit té vazhdueshém institucional dhe pérshtatshmérisé ligjore, organizative
e funksionale me detyrimet ligjore té pércaktuara nga reforma né sistemin e drejtésisé; ngritjes sé
institucioneve té reja, procesit té vetingut né Polici e jo vetém, Agjencia ka ndérmarré njé séré
reformash afatgjata dhe afatmesme né interes té pérmbushjes sé standardeve té kérkuara.

Né kété kontekst, si dhe né analizé té realizimit dhe pérmbushjes sé prioriteteve dhe objektivave
t€ parashikuara né Dokumentin Strategjik Afatmesém “Strategjia pér Zhvillimin e Agjencisé 2020
— 2024 dhe Plani i Veprimit 2020 — 2022, sikurse edhe né linjé me Vizionin 2030 té geverisé
shqiptare dhe té Planit 300 — ditor t& Ministrisé sé Brendshme, viti 2022 ishte pércaktuar si viti i
konsolidimit t& Agjencisé sé re t& Mbikéqyrjes Policore, né aspektin organizativ, funksional dhe
strukturor. Prioritetet dhe objektivat kryesore pér vitin 2022, té pércaktuara né Programin Vjetor
té Agjencisé, miratuar nga Ministri i Brendshém, kané gené:

Prioriteti |

— Vijimi i konsolidimit organizativ dhe funksional i Agjencisé sé Mbikéqyrjes Policore.

Prioriteti 11

— Pé&rmirésimi i shérbimeve ndaj qytetaréve.

Prioriteti 111

— Rritja dhe forcimi i rolit mbikéqyrés té Agjencisé kundér paligjshmérive ndér radhét e
strukturave, me fokus té vecanté korrupsionin dhe abuzimin me detyrén.

Prioriteti 1V

— Rikonceptimi i procesit té vlerésimit kalimtar dhe periodik té punonjésve té Policisé sé
Shtetit.




Il.  ARRITJET KRYESORE DHE TREGUESIT E PERFORMANCES
SE AGJENCISE PER VITIN 2022

I1.1. Vijimi i konsolidimit té Agjencisé sé Mbikéqyrjes Policore

Pas miratimit t& Ligjit nr. 128/2021 “Pér Agjenciné e Mbikéqyrjes Policore” dhe hyrjes né fuqi,
me aktin administrativ t€ Drejtorit t€ Pérgjithshém u ngrit Grupi Qendror 1 Punés dhe 11 Grupe
Teknike t& Punés pér draftimin e paketés sé akteve nénligjore n€ zbatim té kétij ligji. Pérgjaté
vitit jané hartuar né konsultim me ministrité e linjé€s dhe aktoré t€ tjeré, si dhe jan€ miratuar aktet
nénligjore 1 Urdhér i Kryeministrit “Pér Strukturén e Agjencisé”, 2 Vendime t& Késhillit té
Ministrave “Pér Pagat dhe Rregullorven e Organizimit e Funksionimit té Agjencisé” dhe 1
Udhézim 1 Ministrit t€ Brendshém “Pér procesin informative, né funksion té veprimtarisé
parandaluese té Agjencisé”.

N¢ funksion t€ njé prej pérgjegjésive ligjore t& shtuara t& Agjencisé, até t€ Hetimit Disiplinor pér
“Shkelje té rénda” t€ subjekteve, objekt i veprimtaris€ s€ saj, jan€ miratuar 3 Urdhra té Drejtorit
té Pérgjithshém, t€ cilat rregullojné dhe normojné procesin e hetimit disiplinor dhe strukturén
pérgjegjése pér ndjekjen dhe zbatimin e tyre.

Né aspektin organizativ, éshté vazhduar gjaté vitit 2022 me té njéjtén strukturé organizative né
nivel vendor dhe gendror, deri né momentin e miratimit t€ Urdhrit t€ Kryeministrit “P&r miratimin
e Strukturés dhe Pérbérjes sé Re té Agjencisé” dhe mé pas jané mundésuar hapat e métejshém pér
implementimin e saj, duke u riorganizuar né funksion té pérgjegjésive dhe kompetencave té reja
ligjore dhe institucionale. Pérgjaté vitit 2022 jané rieméruar 39 punonjés té Agjencisé né detyrat e
tyre aktuale por edhe me motivacionin “pér ngritje né detyré”. Gjithashtu éshté kryer procesi i
shpalljes sé vendeve vakante né Agjenci, konkretisht:

» Shpallja e vendeve vakante dhe zhvillimi i procedurave konkurruese pér rekrutimin e
personelit té ri, ku pér 24 vendet vakante té shpallura:
e 83 aplikanté, nga té cilét:
o 49 aplikanté té skualifikuar dhe
o 34 aplikanté té kualifikuar
Pas testimit me shkrim, nga 34 aplikanté kané kaluar né fazén e intervistés 31 aplikanté.
o Fazat e tjera té konkurrimit do té zhvillohen gjaté vitit 2023.
e Ka filluar procesi i hartimit dhe miratimit t& Procedurave Standarde té Punés dhe
Pérshkrimeve té Punés pér ¢cdo veprimtari dhe funksion né strukturat e Agjencisé né té dyja
nivelet (vendor e gendror).

Né aspektin funksional éshté béré pérpjekje maksimale nga té gjitha strukturat e Agjencisé pér
pérmbushjen e objektit té veprimtarisé, prioriteteve dhe objektivave té parashikuara né dokumentet
strategjike afatmesme si; “Strategjia pér Zhvillimin e Agjencisé 2020 — 2024”, “Plani 1 Veprimit
2020 — 20227, “Programi Vjetor i AMP-sé 2022” si dhe Programi i 300 - ditéve t& Ministrisé sé
Brendshme.




11.2. Dixhitalizimi dhe informatizimi
Dixhitalizimi/rritja e kapaciteteve té Agjencisé népérmjet aplikimit té teknologjive bashkékohore
té informacionit — aktualisht me fondet buxhetore dhe donacionet nga partnerét tané mé té ngushté
(si ICITAP) jané realizuar projekte pér sigurimin dhe vénien né eficencé té:
o “Sistemeve té reja analitike té informacionit iBase & i2 Analyst Notebook”,
o “Sistemit té Menaxhimit t¢ Céshtjes Moduli i Ankesave/ Moduli i Hetimit Procedural
Penal”.

Kéto sisteme i shérbejné rritjes sé cilésisé dhe efikasitetit té proceseve informative, analizés sé
informacionit, hetimit administrativ dhe atij procedural penal gé kryhet nga strukturat e Agjencisé.
Gjithashtu, ato i shérbejné rritjes sé mbikéqyrjes sé drejtpérdrejté dhe llogaridhénies sipas linjés
epror — vartés, pér pérmbushjen e detyrimeve dhe pérgjegjésive funksionale té gjithsecilit.

Gjaté vitit 2022 éshté punuar né konfigurimin e Sistemit t& Menaxhimit té Informacionit iBase
(SMI Ibase) sipas kérkesave dhe né pérshtatje me ményrén e organizimit strukturor té Agjencise,
si dhe pércaktimeve né aktet nénligjore gé normojné veprimtariné informative — gjurmuese.

Njé theks i vecanté i éshté dhéné edhe sigurisé sé rrjeteve dhe sistemeve té Agjencisé. Kjo, nisur
nga njéra ané prej sulmit kibernetik qé pésoi rrjeti i institucioneve kryesore shqiptare (AKSHI)
dhe nga ana tjetér, nga natyra e veprimtarisé sensitive dhe konfidenciale gé performojné strukturat
e Agjencisé né pérmbushje té objektit té veprimtarisé sé saj.

Késhtu, népérmjet prokurimit té klasifikuar me objekt “Blerje pajisje pér arkivén dixhitale,
ndarjen e saj mé vete dhe instalim, konfigurim dhe implementim brenda rrjetit té Agjencisé”, U
mundésua plotwsimi sipas kérkesave té pércaktuara né aktet ligjore dhe nénligjore gé rregullojné
kéto procedura pér rrjetet qé garkullojné informacion té klasifikuar.

11.3. Hetimi disiplinor i subjekteve mbikéqyrése té Agjencisé

Ligji nr. 128/2021 “Pér Agjenciné e Mbikéqyrjes Policore” 1 ka atribuuar Agjencisé pérgjegjési
ligjore dhe funksionale té shtuar, e cila éshté “Hetimi Disiplinor pér shkelje té rénda té
punonjésve té strukturave mbikéqyrése”. Pérgjegjési kjo, e cila népérmjet akteve nénligjore
“Rregullorja e Organizimit dhe Funksionit t€ Agjencis€” miratuar me Vendim té Késhillit t&
Ministrave dhe akteve normative t€ Drejtorit t€ Pérgjithshém, ka filluar t€ implementohet dhe
zbatohet gjaté 4-mujorit t€ fundit té vitit 2022. Késhtu, nga Komisioni Disiplinor 1 Agjencisé,
mbi bazén e sugjerimeve/rekomandimeve t€ ardhura nga strukturat vendore dhe gendrore té
Agjencisé, té cilat gjaté veprimtarive t€ hetimit administrativ t€ ankesave e inspektimeve dhe
hetimit procedural penal, kan€ konstatuar shkelje t€ karakterit administrativ nga punonjés té
strukturave mbikéqyrése, pér fillimin e hetimit disiplinor, vet€m pér kété 4-mujor, ka trajtuar
gjithsej 35 praktika, ku né pérfundim té shqyrtimit t€ tyre dhe procesit t€ hetimit disiplinor, ka
rezultuar qé;

Pér 8 praktika éshté pérfunduar hetimi disiplinor, ku éshté vendosur pér dhénien e masave
disiplinore, si mé poshté:
»  “Pérjashtim nga Policia”, pér 7 punonjés policie, nga té cilét:

o 1 punonjés i nivelit té paré drejtues, me detyré shef komisariati policie
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-

» ¢
@)
©)
©)

1 punonjés i nivelit té paré drejtues, me detyré shef stacioni policie

2 punonjés i nivelit té paré drejtues, me detyré né strukturat e hetimit té krimit
1 punonjés i nivelit zbatues, me detyré né strukturat e rendit publik

2 punonjés i nivelit zbatues, me detyré né strukturat e kufirit dhe migracionit

Shtyrje e afatit té gradimit deri né 2 vjet” pér 3 punonjés policie, nga té cilét:

1 punonjés i nivelit zbatues, me detyré né strukturat e patrullés sé pérgjithshme
1 punonjés i nivelit zbatues, me detyré strukturat e kufirit dhe migracionit
1 punonjés i nivelit zbatues, me detyré né strukturat e policimit né komunitet

> “Shtyrje e afatit té gradimit deri né 6 muaj” pér 2 punonjés policie, nga té cilét:

©)
@)

1 punonjés i nivelit té paré drejtues, me detyré né strukturat e hetimit té krimit
1 punonjés i nivelit zbatues, me detyré né strukturat e kufirit dhe migracionit

Pér 4 praktika éshté pérfunduar hetimi disiplinor pa masé disiplinore, si mé poshté:

@)
©)

pér 6 punonjés policie, nuk jané konstatuar/provuar shkeljet e pretenduara.
pér 1 punonjés policie, éshté dhéné vendimi “Pérjashtim nga Policia” nga strukturat e
DPPSH.

Pér 3 praktika, rekomandim pér dhénie mase disiplinore pér “Shkelje té lehté”, si mé poshté:

@)
©)
@)

2 punonjés té nivelit zbatues, me detyré né strukturat e kufirit dhe migracionit
1 punonjés té nivelit zbatues, me detyré né strukturat e policimit né komunitet
1 punonjés té nivelit zbatues, me detyré né strukturat e garkullimit rrugor

Pér 17 praktika éshté vendosur mosfillim i hetimit disiplinor, si mé poshté:

o

©)
@)
©)

pér 2 punonjés policie, hetimi disiplinor éshté filluar nga strukturat e DPPSH

pér 6 punonjés policie, nuk jané konstatuar/provuar shkeljet e pretenduara

pér 8 punonjés, éshté dhéné vendimi nga strukturat e DPPSH pér “Pérjashtim nga Policia”
pér 4 punonjés me status té népunésit civil dhe punonjés administrativé, nuk jané subjekt i
veprimtarisé sé Agjencisé.

Pér 3 praktika vazhdon shqyrtimi nga Komisioni Disiplinor.

Ligji ka parashikuar Komisionin e Apelimit, i cili funksion pranw Ministrisw sw Brendshme.

o

Komisioni i Apelimit prané Ministrisé sé Brendshme, ka marré né shgyrtim ankimimet e 7
punonjésve té policisé me masé disiplinore “Pérjashtim nga Policia”. Deri mé tani ka
pérfunduar shqyrtimi pér 3 prej tyre duke u I&né né fugi masa e dhéné nga Komisioni
Disiplinor i Agjencisé, ndérsa vazhdon hetimi pér 4 punonjésit e tjeré.

Gjithashtu, Komisioni i Apelimit né MB éshté duke shqyrtuar dhe ankimimin e 1 prej
punonjésve té policisé, pér té cilin éshté dhéné masa disiplinore “shtyrje e afatit té gradimit
deri né 6 muaj”’, nga Komisioni Disiplinor i Agjencisé.

I1.4. Mbikéqyrja népérmjet hetimit administrativ té Ankesave e Inspektimeve
Agjencia, ka siguruar kushtet e pérshtatshme pér marrjen, administrimin dhe trajtimin e
ankesave, té cilat adresohen népérmjet:

e Telefonatave prané Linjés sé Gjelbér (08009090)
e Paragqitjes sé qytetaréve prané Zyrés sé Ankesave
e Adresés E-mail ankesa@amp.gov.al




*
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Postés zyrtare

Raportimeve né aplikacionin “Komisariati Digital”

Institucioneve té ndryshme
Publikimeve né media

Hetimi administrativ i Ankesave

Jané marré 4686 telefonata né linjén e gjelbér 0800 90 90

Jané administruar 1970 ankesa, pér té cilat éshté kryer regjistrimi né Sistemin e Menaxhimit

té Céshtjes/Moduli i Hetimit té Ankesave.

Népérmjet
aplikacionit
“Komisariati Digital”

555 ankesa

Népérmjet Email-it té
AMP-sé

444 ankesa

Népérmjet Drejtorive
Rajonale t¢ AMP-sé

202 ankesa

Népérmijet linjés sé
gjelbér

89 ankesa

Nga burime té tjera
27 ankesa

Népérmjet paragitjes
né zyrat e ankesave

304 ankesa

Népérmjet postés
zyrtare té AMP-sé

245 ankesa

Népérmjet
publikimeve né
media

27 ankesa

Népérmjet
institucioneve té tjera

55 ankesa

Népérmijet rrjeteve
sociale

22 ankesa

DINAMIKA E ANKESAVE SIPAS SHERBIMEVE

Garda e Republikés # 5
Pér punonjésit e AMP-sé Is
SHMzSH 16
Jashté objektit te veprimtarisé sé AMP-sé 7
Shérbimet Mbéshtetése B 7
Akademia e Sigurisé # 7
#2
W 67
T 429
T S o
K

Burimet Njerézore
Kufiri dhe Migracioni
Hetimi i Krimeve
Policia Rrugore

Rendi dhe Siguria Publike




Si¢ shihet edhe nga grafiku i mésipérm, numri mé i madh i ankesave i pérket shérbimeve t€ policisé
té cilét kané kontakt té drejtpérdrejté me qytetarin, si¢ jané strukturat e Siguris¢ Publike, Policisé
Rrugore apo Hetimit t&€ Krimit, t€ cilét jané mé té riskuar edhe né€ aspektin e veprimeve korruptive.

Sipas treguesve statistikoré t€ paraqitur né€ grafikun e méposhtém, nga sa vérehet prej trendit té
shkeljeve t¢ mundshme té kryera nga punonjésit e strukturave, t€ adresuara népérmjet
denoncimeve t€ publikut prané Agjencis€, rezulton se numri mé i larté¢ i ankesave €shté pér
vendosjen e masave administrative dhe veprime arbitrare (kétu pérfshihen shoqérime té padrejta,
dhung fizike ose psikologjike, shkelje té normave t€ etikés, etj).

Krahasuar me vitin 2021, ky trend rezulton t€ jet€ pothuajse né t€ njéjtat vlera, por vérehet njé
rritje e denoncimeve/ankesave né drejtim té krimit mjedisor (zhurma/ ndértim 1 paligjshém/prerje
e druréve, etj).

Té ndara sipas tendencés sé shkeljeve té raportuara, gjendja paraqitet si vijon:

Gjobe e padrejté pér shkelje té Kodit Rrugor I 612

Kryerje e veprimeve arbitrare ——— 307
Shkelje e procedures standarde — 262
Sjellje joetike m————— 224
Krime mjedisore m— 146
Favorizim/mosndéshkim | subjekteve s 91

Kryerje e veprimeve te njéanéshme = 78

Mosveprim/ favorizim I kultivimit té biméve narkotike mmm 57

Mosmarrje kallézimi wmm 47
Mospérgjigje ndaj telefonatave 112 ma 30
Akte korruptive mm 29

Fajsi n€ aksident m 15

Favorizim | veprimtarisé sé paligime té lojrave té fatit m 14

Referim né Prokurori pa konsumuar vepér penale n 13

Fshehje/ tjetérsim/ humbje provash m 13
Refuzim dajle nga RSH 1 12
Té tjera m 20

a) Pérfundimi i hetimeve:

— NE&é 44 raste éshté sugjeruar fillimi i hetimit disiplinor pér 58 punonjés policie, nga té cilét 1
punonjés i nivelit t&¢ mesém drejtues, 14 punonjés té nivelit té paré drejtues, 42 punonjés té
nivelit zbatues, 1 punonjés administrativ. Sipas strukturave ata ndahen si mé poshté vijon:

o

0 O O O O O O

19 punonjés té strukturave té patrullés sé pérgjithshme,

10 punonjés té strukturave té policimit né komunitet,

10 punonjés té strukturave té garkullimit rrugor,

6 punonjés té strukturave té kufirit dhe migracionit,

5 punonjés té strukturave té posagme,

4 punonjés té strukturave té hetimit té krimit

3 punonjés/anétaré té OASH-sé,

1 punonjés i strukturave té hetimit té krimit ekonomiko-financiar
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% Hetimi administrativ népérmjet inspektimeve

Agjencia ka programuar dhe realizuar veprimtariné inspektuese si pjesé€ e gjithé konfiguracionit té
mbikéqyrjes dhe monitorimit, e cila siguron pérmbushjen e detyrave institucionale dhe
parandalimin e veprimtarisé s€ kundérligijshme té kryera nga subjekte, si dhe pércaktimin e
pérgjegjésisé administrative apo penale pér subjektet pérgjegjése. Jané zhvilluar 117 inspektime,
prej té cilave:

101 inspektime
16 inspektime

té paplanifikuara, té cilat 117 struktura
jané iniciuar nga ngjarjet

e ndodhura, publikimet

né media dhe té inspektuara, subjekte
problematika té té Agjencisé
raportuara nga qytetaré
ose institucione té
ndryshme

té planifikuara né
Programin Vjetor té
Inspektimeve

Né pérfundim té veprimtarisé inspektuese, pér mangésité e konstatuara;

— Jané dhéné 152 rekomandime pér pérmirésimin e punés sé kétyre strukturave.

— Jané referuar materialet procedurale né Prokurori né 6 raste pér 9 punonjés policie, nga té
cilét; 5 punonjés té nivelit té paré drejtues dhe 4 punonjés té nivelit zbatues,

—  Eshté sugjeruar fillimi i hetimit disiplinor né 20 raste pér 77 punonjés policie, nga té cilét 5
punonjés té nivelit t& mesém drejtues, 37 punonjés té nivelit té paré drejtues, 33 punonjés
policie té nivelit zbatues dhe 2 punonjés administrativé.

Referuar shérbimeve, nga 117 inspektimet e kryera rezulton se:

sinspektimet kané gené pér strukturat e Rendit dhe Sigurisé Publike
inspektimi ka gené pér strukturat e Policisé Rrugore

«inspektimi ka gené pér strukturat e Hetimit té Krimeve

inspektimi ka gené pér strukturat e Kufirit dhe Migracionit

inspektimi ka gené pér strukturat e Shérbimeve Mbéshtetése

«inspektimi ka gené pér strukturat e Akademisé sé Sigurisé

inspektimi ka gené pér strukturat e Policisé pér Mbrojtjen nga Zjarri dhe pér
Shpétimin




Té dhéna krahasuese sipas viteve:

Numri i inspektimeve

Periudha Planifikuara Paplanifikuara

Viti 2019
Viti 2020
Viti 2021
Viti 2022

10
29
43
16

63 70 181 265 punonjés

59 62 282 83 punonjés
67 72 439 288 punonjés
101 117 152 77 punonjés

Struktura Rekomandime H. Disiplinore

Referime

20 punonjés
2 punonjés
2 punonjés
9 punonjés

11.5. Mbikéqgyrja népérmjet veprimtarisé sé hetimit procedural penal

Hetimi procedural penal mbetet njé nga shtyllat kyce t&€ veprimtarisé s€ Agjencisé, i cili &shté edhe
procesi g€ finalizon produktet pozitive t€ veprimtarive té tjera. N& kété kontekst, hetimi procedural
penal ka arritur nivele t€ kénaqshme né té gjitha komponentét; sasi, cilési dhe né evidentimin e
veprave penale t& pércaktuara né Programin Vjetor si prioritare dhe fenomene shqetésuese.

Treguesit e veprimtaris€ procedurale penale reflektohen né t€ dhénat e méposhtme:

79 punonjés
policie té
nivelit té paré
drejtues

255 punonjés
policie té
nivelit zbatues

245
referime
penale pér
57 subjekte

1 efektiv i
PMNZSH-sé

14 punonjés
administrativé

8 efektivé té
Gardés sé
Republikés

Hetimet proaktive né ndjekje nga strukturat tona té hetimit né nivel vendor e gendror zéné rreth
339% té totalit té referimeve té kryera gjaté kétij viti.

Strukturat e Hetimit té Agjencisé né nivel vendor apo gendror, né interes té dokumentimit té
ngjarjeve gé kané ndodhur né Policiné e Shtetit, Gardén e Republikés, MNZSH-né, etj, kané
realizuar dhe veprime me iniciativé, ku kané kryer arrestime/ndalime né flagrancé pér 42 punonjés
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té strukturave dhe 19 shtetas. Eshté pér t’u theksuar se nga kéto veprime, né asnjé rast nuk éshté
evidentuar paligjshméri gjaté vlerésimeve té masave té sigurimit nga prokuroria dhe gjykatat. Sa i
pérket hetimeve né ndjekje me SPAK apo Prokurorité prané Gjykatave té Shkallés sé Paré, sipas
vendimeve Penale té Gjykatave, jané ekzekutuar masat e sigurisé si mé poshté vijon:

7 punonjés policie té nivelit té paré drejtues
19 punonjés policie té nivelit zbatues

6 punonjés administrativé (civilé)

7 shtetas

Masa e sigurimit
personal “Arrest né
burg?” caktuar pér 39
persona, nga t¢ cilét

Masa e sigurimit 1 punonjés policie i nivelit t& mesém drejtues
personal “Arrest né 2 punonijés policie i nivelit té paré drejtues
shtépi” caktuar pér 26 15 punonjés policie té nivelit zbatues
persona, nga té cilét 5 punonjés administrativé (civilé)
3 shtetas

Masa e sigumit
personal “Pezullimi i 1 punonijés policie i nivelit t& mesém drejtues
ushtrimit té njé detyre 5 punonjés policie té nivelit té paré drejtues
apo shérbimi publik” 30 punonijés policie te nivelit zbatues

CHSITEIEE 2 punonjés dogane (shtetas)
persona, nga t& cilét

Masa e sigurimit
personal “Detyrimi
pér t’u paraqitur né 5 punonjés policie té nivelit zbatues
policiné gjyqésore” 1 efektiv i Gardés sé Republikés
caktuar pér 7 1 shtetas
persona, nga té cilét
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T€ shprehura n€ %, rastet e implikimit né format e paligjshméris€ té sipércituara, i paragesim sipas
grafikut si vijon:

Trendi i shkeljeve sipas veprave penale

Vepra té tjera

Shpérdorim &

Shkilje 4% korrupsion
rreg.gark.rrug, 20%
9%

Démtime me

dashje&Dhuné né
familje,etj Shpérdorim&
17% Kultivim
6%
Veprime arbitrare Shpérdorim

11% &Ndértime pa leje
2%
L S Shpérdorim&Trafige
Vijedhje&Vijedhje Shpérdorim&Falsifikim t& ndryshme
duke shp.dety. 5% 8%

9%

Ky grafik reflekton pothuajse t€ njejtén tendencé té formave dhe fenomeneve té paligjshmérisé té
evidentuar ndér rradhét e strukurave si né€ vitet e méparshme, ku pérqindjen mé t€ larté me 29 %
té totalit té referimeve e z&né rastet e pérfshirjes né “korrupsion dhe shpérdorim detyre”, pasuar
me 17% té totalit rastet e kryerjes sé veprave penale “kundér personit me dashje dhe nga
pakujdesia, si dhe kundér familjes” (kanosje, plagosje, vrasje, dhuné né€ familje etj); pér t€ vijuar
me 11 % té totalit té referimeve me rastet e “kryerjes sé veprimeve arbitrare” dhe 9% té totalit
té referimeve pér rastet e kryerjes s€ veprave penale t&€ “vjedhjes dhe vjedhjes duke shpérdoruar
detyrén”.

Pér t’u evidentuar edhe pér kété vit, n€ % t€ konsiderueshme, rreth 9 % té totalit, jané rastet e
shkeljeve té rregullave té qarkullimit rrugor nga veté punonjésit e policis€é, me pasoja materiale
apo edhe né njeréz, n€ kushtet kur pjesa dérmuese e punonjésve ka gené nén efektin e pijeve
alkolike shumé heré mbi kufirin e lejuar.
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% Tregues krahasimor pér vitet 2019, 2020, 2021, 2022

TREGUES KRAHASIMOR NR. REFERIMEVE

250 245
224
] ‘|||||||\'

2019 2020 2021 2022

TREGUES KRAHASIMOR NR. SUBJEKTEVE TE REFERUAR

2022 357

2021 389

2020 317

2019 474

Nr. subjekteve té arrestuar/ndaluar/masé sigurie

139
99
93
| | 61

2019 2020 2021 2022




s Operacionet/hetimet penale té suksesshme

Nga strukturat e hetimit t&€ Agjencisé né bashképunim me strukturat e Policisé sé Shtetit dhe
Prokurorité e Rretheve Gjyqésore t€ Shkall€s sé Paré/Prokurorisé s¢ Posagme (SPAK) jané kryer
10 operacione pér zbulimin, dokumentimin ligjor dhe goditjen e paligjshmérisé s€ punonjésve té
policis€ né format e “Korrupsionit pasiv”, “Shpérdorimit té detyrés”, Favorizimit té “kultivimit té
biméve narkotike” e “Kontrabandés”, dhe tendencave té tjera, ku do té vegojmé:

Finalizimi i operacionit “PIKA 2” i kryer né bashképunim ndérmjet Prokurorisé sé Posacme
kundér Korrupsionit dhe Krimit té Organizuar (SPAK), Agjencisé sé Mbikéqgyrjes Policore
(AMP), Departamentit té Policisé Kufitare e Drejtorisé sé Pérgjithshme té Policisé sé Shtetit
né koordinim me Prokuroriné Speciale dhe Inspektoratin Policor (IPK) té Republikés sé
Kosovés.

Pas njé hetimi objektiv dhe té gjithéanshém, me kérkesé té Prokurorisé sé Posacme u caktuan nga
Gjykata e Shkallés sé Paré pér Korrupsionin dhe Krimin e Organizuar 34 masa sigurimi
personal, nga té cilat 32 punonjés té Policisé Kufitare Kukés, me funksione té ndryshme brenda
Drejtorisé té Kufirit dhe Migracionit Kukés, duke pérfshiré edhe Drejtorin e késaj Drejtorie, pér
kryerjen e veprave penale “Shpérdorimi i detyrés”, “Korrupsioni pasiv i personave qé ushtrojné
funksione publike”, né bashképunim, “Ushtrim i ndikimit té paligjshém ndaj personave gé
ushtrojné funksione publike”, parashikuar nga neni 248, 259, 25 dhe 245/1 té Kodit Penal. Masat
e sigurimit personal jané:

—  “Arrest né burg” pér 16 punonjés policie
“Arrest né shtépi”, pér 12 punonjés policie dhe 2 shtetas
“Pezullim nga detyra”, pér 4 punonjés policie.

Me vendimin nr. 13, daté 16.05.2022, Gjykata e Apelit pér Korrupsionin dhe Krimin e
Organizuar Ié né fugi masat e dhéna nga Gjykata e Shkallés sé Paré pér té gjithé punonjésit
e policisé.

11.6. Mbikéqgyrja népérmjet CSP

Agjencia, né cilésiné e njé prej tre Autoriteteve Verifikuese né vend, sipas pércaktimit té Vendimit
té Késhillit t¢ Ministrave nr.188, daté 04.03.2015 “Pér miratimin e Rregullave pér Sigurimin e
Personelit” ka organizuar dhe ndjekur punén pér procesin e verifikimit té kushtit té sigurisé né
kuadér té:

aplikimit té personave pér Certifikaté té Sigurimit té Personelit,

o procesit té rivlerésimit té gjyqtaréve/prokuroréve sipas ligjit 84/2016,

o procesit té rivlerésimit té strukturave sipas ligjit 12/2018, i ndryshuar,

o procesit té verifikimit té kandidatéve pér strukturat e reja té drejtésisé, sipas ligjit 96/2016.

(@]

Kéto procedura verifikuese jané kryer né bashképunimin me Sektorin e Analizés & Informacionit,
Sektorin e Kartotekés sé Agjencisé, Kartotekén e Policisé Kriminale, Drejtoriné e Pérgjithshme té
Policisé sé Shtetit dne Autoritetet Verifikuese né vend, duke trajtuar 7170 praktika pér 4491
persona dhe 1223 punonjés té strukturave, objekt i veprimtarisé sé Agjencisé.
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Né pérfundim té procedurave verifikuese nga ana e Shérbimit, pér punonjésit e strukturave, objekt
i veprimtarisé sé Shérbimit, jané adresuar prané DSIK me vlerésimin “qé pérbéjné rrezik pér
pajisjen me CSP, té subjekteve té Shérbimit”, né kuadér té aksesit dhe njohjes me informacionin e
klasifikuar “Sekret Shtetéror” pér:

» Vitin 2020 — 115 subjekte, subjekte té Agjencise,
> Vitin 2021 — 61 punonjés, subjekte té Agjencisé,
> Vitin 2022 — 39 punonjés, subjekte té Agjencisé,

Nga ana e DSIK jemi njoftuar pér refuzimin/pezullimin pér pajisje me CSP, pér:
> Vitin 2020 — 75 punonjés, subjekte té Agjencisé,
> Vitin 2021 — 57 punonjés, subjekte té Agjencisé
> Vitin 2022 — 47 punonjés, subjekte té Agjencisé.

11.7. Integriteti/Vetingu i punonjésve té Agjencisé dhe té strukturave

mbikéqyrése
> Duke gené se personeli i Agjencisé éshté subjekt i ligjit nr.12/2018, gjaté vitit 2022 ka filluar
prej Komisionit té Jashtém té Vlerésimit (KJV) procesi i vlerésimit kalimtar pér 42 punonjés
té Agjencisé, anétaré té trupave vlerésuese, ku nga momenti i shortimit dhe deri né fund té vitit
2022, kemi 28 vendime, nga té cilét:
— Pér 21 punonjés éshté vendosur “konfirmim né detyré”,
— Pér 2 punonjés éshté vendosur “ndjekje e trajnimit profesional ”,
— Pér 4 punonjés éshté vendosur “ndérprerje e procesit té vierésimit”,
— Pér 1 punonjés éshté vendosur “pérjashtim nga detyra”.

> NEé cilésiné e Autoritetit Vlerésues, qé Agjencia gézon nga ligji 12/2018 i ndryshuar, por dhe
ligji organik i saj nr. 128/2021, gjaté kétij viti &shté fokusuar vémendja né bashképunim dhe
me strukturat pérkatése té€ Ministrisé sé Brendshme, duke synuar rregullimin e disa
procedurave dhe standardeve gé lidhen me:

a. reduktimin dhe kufizimin e subjekteve té pércaktuara né ligjin 12/2018 dhe kryerjen

e procesit té vlerésimit népérmjet njé strukture permanente vlerésimi pér zbatimin e

rekomandimeve t€ GRECO-s;

pércaktimin e njé afati ligjor pér kryerjen e procesit té vlerésimit;

futjen né rol té institucioneve té tjera ndihmése né proces, si ILDKPKI;

plotésimin e vakumeve ligjore;

standardizimin dhe detajimin e procedurave té vlerésimit pér té tre komponentét:

pasuri, figuré dhe profesionalizém;

f. parashikimin e sanksioneve ligjore pér t’i dhéné fugi detyruese zbatimit té vendimit
té trupave té vlerésimit nga institucionet pérkatése;

g. parashikimin e procedurave té dorézimit dhe arkivimit té dosjeve té shorteve té
papérfunduara nga Komisioni i Jashtém i Vlerésimit.

® 00T

Grupi i punés sé ngritur me Urdhér t& Ministrit té Brendshém draftoi projektligjin pér disa shtesa
dhe ndryshime t€ ligjit nr. 12/2018 “Pér Vetingun”, i cili iu nénshtrua mendimeve dhe sugjerimeve
té institucioneve té linjés, konsultimit publik dhe aktoréve té tjeré té pérfshiré né kété proces.
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Ké&to ndryshime dhe shtesa jané miratuar me ligjin nr. 78/2022 “Pér disa shtesa dhe ndryshime né
ligiin nr. 12/2018 “Pér vierésimin kalimtar dhe periodik té punonjésve té Policisé sé Shtetit,
Gardés sé Republikés dhe Shérbimit pér Céshtjet e Brendshme”, i ndryshuar””, i cili ka hyré
tashmé né fugi me botimin né Fletoren Zyrtare, nr. 165, daté 13.12.2022.

> Né kuadér té projektit risi pér vendin tong, ai i “Testimit Poligrafik”, Struktura Poligrafike e
certifikuar e Agjencisé, né zbatim té njé marréveshje té nénshkruar ndérmjet institucionit toné
dhe agjencive ligjzbatuese dhe inteligjente nw vend, ka kryer ekzaminimin poligrafik té 121
punonjésve, né funksion té procesit té verifikimit té pastértisé sé figurés dhe kushtit té sigurisé.

11.8. Menaxhimi i shérbimeve mbéshtetése

R/
A X4

Pér menaxhimin e shérbimeve logjistike
Hartimi i disa dokumenteve tw rwndwsishme nw fushwn e menaxhimit e shwrbimeve
logjistike si:
o PBA-a 2023 — 2025 dhe pérgatitja e fish-projekteve pér investimet,
o Regjistri i Parashikimit t& Prokurimeve, krijimi né fagen e APP-sé dhe ndjekja e realizimit
té tij,
o Procedurat Standarde dhe Pérshkrimet e Punés pér shérbimet logjistike,
o Aktet administrative pér menaxhimin dhe pérdorimin e mjeteve té transportit né pérdorim
té Agjencisé,
Kryerja e 29 procedurave té prokurimit, nga té cilat 1 me praktiké sekrete, 2 me proceduré té
hapur, 26 procedura blerje t& vogla népérmjet sistemit t&€ APP-s€. Gjaté gjithé procesit t&
prokurimeve nuk ka patur asnjé ankimim nga operatorét ekonomiké. Disa nga projektet
kryesore realizuar me fonde buxhetore jané:
o “Mobilimi i Drejtorive Rajonale”,

o “Blerje pajisje sigurie pér rrjetet e Agjencisé dhe ndarja e Arkivés Dixhitale mé vete”,

o “Blerje pajisje kondicionimi pér nevoja operacionale”.

Pér menaxhimin e burimeve njerézore
Largim, pérjashtim, lirim nga puna
e Jané larguar nga detyra 25 punonjés me motivacione té ndryshme, ku:

©)
@)

@)
©)
©)

18 punonjés me motivacionin “Me kérkesén e tij”

3 punonjés jané “Pérjashtuar nga Agjencia” me vendim té Komisionit té Jashtém té

Vlerésimit.

1 punonjés éshté “Liruar nga detyra”, pasi i €shté hequr “CSP”;
2 punonjés kané “ndérruar jeté”.

1 punonjés ka dalé né pension plegérie.

Masat Disiplinore

Jané hetuar dhe verifikuar gjithsej 15 punonjés té Agjencisé, té cilét jané ndéshkuar me:
12 punonjés me masé disiplinore “Vérejtje”

1 punonjés me maseé disiplinore “Pérjashtim nga Shérbimi”

1 punonjés me mase disiplinore “Shtyrje e afatit t€ gradimit deri né 12 muaj”

1 punonjés me maseé disiplinore “Gjobé né masén sa paga e punonjésit pér 10 dité pune”
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« Pér rrjetet dhe sistemet e T1-sé

— Realizimi i Projektit pér ndarjen e Arkivés Dixhitale né njé infrastrukturé té vecguar,

— Realizimi i projektit pér ndértimin e Ndérfages s& AMP-sé,

— Ndjekja e projektit pér implementimin e sistemit t€ analizimit té t€ dhénave “iBase”,

— Mirémbajtja e sistemit té databazés sé thirrjeve telefonike té linjés sé gjelbér 08009090,

— Realizimi i inspektimit né bashképunim me DSIK dhe Drejtoriné e Shifrés me objekt
“Akreditimin e sigurisé sé sistemeve té Komunikimit dhe Informacionit gé operojné né
Agjenciné e Mbikéqyrjes Policore”.

% Performanca financiare
Pér vitin 2022, Agjencis€ i jané€ akorduar fonde buxhetore né shumén prej 228,399,000 leké (duke
pérfshiré ndryshimet gjaté vitit). Ky fond €shté realizuar né shumén prej 224,211,611 leké, ose né

masén 98%.

Mg poshté paragesim pasqyrén pérmbledhése té realizimit té shpenzimeve buxhetore té artikujve
kryesoré té strukturé€s buxhetore;

(né leké)
Nr. Art. Emértimi Realizimi Diferenca  Realizimi
e né %
1 600 | Paga & shpenzime personeli | 140,194,000 | 140,168,881 | 25,119 100%
2 | 601 | Sigurime shogérore 24,501,000 23,357,952 | 1,143,048 | 95%
3 602 | Mallra e shérbime 46,150,000 43,470,380 | 2,679,620 | 94%
4 606 | Transf.buxhetet familjare 3,794,000 3,793,638 362 100%
5 230 | Shpenzime pér rritjen e | 1,159,000 1,159,000 0 100%
aktiveve té patrupézuara
6 231 | Shpenzime pér rritlen e | 12,601,000 12,261,760 | 339,240 97%
aktiveve té trupézuara
TOTALI 228,399,000 | 224,211,611 @ 4,187,389 | 98%

11.9. Forcimi i kapaciteteve té Agjencisé/trajnimi i vazhdueshém i personelit
Né kuadér t€ rritjes dhe forcimit t€ kapaciteteve t€ brendshme t€ Agjencis€é, népérmjet
bashképunimit me organizma té ndryshém brenda dhe jashté vendit jané zhvilluar:

— NEé periudhén Mars — Qershor 2022, 10 punonjés té Agjencisé morén pjesén né trajnimin e
zhvilluar né Akademiné ILEA, Budapest, Hungari. Tematika e kétij trajnimi éshté e fokusuar
né ¢éshtje qé lidhen me “Luftén kundér korrupsionit publik”. Trajnimi éshté financuar nga

ICITAP.

— NEé periudhén 13 — 15 Qershor 2022 dhe 1 — 2 Shtator, 2 punonjés té Agjencisé morén pjesé
né trajnim e zhvilluar né Vilnus, Lituani, me temé “Analizimi i té dhénave té médha (Big data)
pér té parandaluar e zbuluar korrupsionin dhe mashtrimin gé prekin interesat financiare té

BE-sé”.
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— Né datat 29 — 30 Shtator 2022, 1 punonjés i Agjencisé, njékohésisht dhe personi i
kontaktit/anétari i grupit t€ punés prané MD, mori pjesé€ né trajnimin me tematiké “Organizimi,
menaxhimi dhe koordinimi i punés me grupet e interesit (stakeholders), i organizuar nga
Drejtoria e Programeve dhe Projekteve Antikorrupsion me njé bashképunim me Projektin e
Asistencés Teknike pér Antikorrupsionin, té Delegacionit té Bashkimit Evropian.

11.10. Bashképunimi ndérinstitucional brenda dhe jashté vendit

Agjencia ndér vite dhe né€ ményré t€ vazhdueshme éshté mbéshtetur nga programet dhe misionet
e huaja brenda dhe jashté vendit né€ rrugén e saj drejt konsolidimit si njé Agjenci e Mbikéqyrjes
sé Jashtme Policore, si dhe reformave t€ vazhdueshme institucionale dhe pérshtatshmérive
ligjore, organizative e funksionale. Mbéshtetja e dhéné ka gené e fokusuar né€ asistencén ligjore
pér ligjin e ri organik t€ Agjencisé, trajnime pér personelin e saj, si dhe donacione pér pajisje e
sisteme kompjuterike.

Agjencia ka bashképunuar dhe vazhdon té keté njé bashképunim té ngushté me misionet,
programet apo edhe agjencité tona homologe si; OSBE, PAMECA, CIDS, ILEA, EPAC, IPK,
ICITAP, etj.

Eshté pér t’u vlerésuar bashképunimi dhe ndihma e dhéné nga ICITAP, né draftimin e ligjit té ri
té Agjencisé, trajnimeve té vazhdueshme pér personelin e ri t&¢ Agjencisé soné dhe té personelit
ekzistues dhe né vecanti pér donacionin pér ngritjen e Sistemit té Menaxhimit t€ Céshtjes me
modulet e saj, até té Hetimit Administrativ té Ankesave dhe Hetimit Procedural Penal.

EPAC (Partnerét Europian Kundér Korrupsionit), rrjeti gé bén bashké 70 Autoritete
antikorrupsion dhe organizma té mbikéqyrjes policore nga vendet anétare té Késhillit té Europés
me qgéllimin e vetém, parandalimin dhe luftén kundér korrupsionit. Agjencia, anétare me té drejta
té plota né kété rrjet, prej vitit 2010 éshté angazhuar né shkémbimin e informacionit dhe praktikave
mé té mira pér hartimin e Manualeve Standarde té Punés pér té dy kategorité e institucioneve, si
Agjencité Antikorrupsion, ashtu edhe Agjencité e Mbikéqyrjes Policore, Buletineve Periodike mbi
aktivitetet apo risité e reja ndér vendet anétare si né aspektet ligjore, organizative e funksionale.

IPK (Inspektorati Policor i Kosovés) né bazé dhe té Marréveshjes sé Bashképunimit dhe
Mirékuptimit ndérmjet dy institucioneve tona, bashképunimi yné éshté shtriré né té gjitha
drejtimet, nga shkémbimi i eksperiencave mé té mira né fushat respektive té veprimtarisé, né
zhvillimin e inspektimeve tematike dhe sidomos né hetime penale té suksesshme, si¢ ishte
Operacioni “PIKA 27, i kryer né bashk&punim ndérmjet Prokurorisé sé Posagme kundér
Korrupsionit dhe Krimit té Organizuar (SPAK), Agjencisé sé Mbikéqyrjes Policore (AMP),
Departamentit té Policisé Kufitare e Drejtorisé sé Pérgjithshme té Policisé sé Shtetit né koordinim
me Prokuroriné Speciale dhe Inspektoratin Policor (IPK) té Republikés sé Kosovés.

11.11. Proceset integruese té Shqipérisé né BE/pérmbushja e detyrimeve nga

Strategjité Ndérinstitucionale dhe Planet Konkrete té Veprimit
Agjencia éshté pjesé e grupeve ndérinstitucionale té punés pér céshtje gé lidhen me Proceset
Integruese té vendit toné né BE, pér fushén e pérgjegjésisé ligjore dhe institucionale. Gjithashtu,
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AMP é&shté e angazhuar né grupet ndérinstitucionale té punés pér ndjekjen e Strategjive dhe
Planeve konkrete té Veprimit, ku gjaté kétij viti ka raportuar pér:

o Takimin Bashkimi Europian — Shqipéri, Komiteti i 12-té i Stabilizim — Asociimit;
Strategjiné Ndérsektoriale Kundér Korrupsionit 2015 — 2023 e Planit té Veprimit;
Raportin Vjetor Shtetéror pér Luftén Kundér Korrupsionit 2021;

Pér Hartimin e Strategjisé Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim 2021 — 2030;

Raport Progresit t¢ Komisionit Europian pér Shqipériné pér vitin 2022;

Planit té veprimit pér realizimin e prioriteteve t¢ MB - 300 ditét/2022;

Hartimit té Strategjisé Ndérsektoriale Kundér Korrupsionit 2023 — 2030;

Planit Kombétar té Veprimit pér Luftén Kundér Trafikimit té Personave 2021 — 2023;
Takimit dypalésh BE-Shqipéri, pér kapitullin 24 “Drejtésia, Liria dhe Siguria”.
Takimit dypalésh BE-Shqipéri, pér kapitullin 23 “Gjyqgésori dhe té drejtat themelore .

0O OO0 OO OO0 0 Oo

Agjencia pérfagésohet né grupet ndérinstitucionale té punés si:
o Grupi Ndérinstitucional i Punés (GNPIE) pér kapitullin “Kriteri Politik” dhe “Gjyqésori
dhe t€ Drejtat Themelore”, me lider Ministrin€ e Drejtésisé.

o Grupi Ndérinstitucional i Punés né DSIK, pér “Kontrollin e Figurés”, né zbatim té
detyrimeve té pércaktuara né€ ligjin 84/2016 “Pér rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe
prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”.

I1l. SFIDAT/PRIORITETET DHE OBJEKTIVAT PER VITIN 2023

Né pérmbushje té prioriteteve dhe objektivave pérkatése té parashikuar né “Strategjiné pér
Zhvillimin e Agjencisé 2020 — 2024”, népérmjet t& cilave do té arrihet konsolidimi organizativ dhe
funksional i Agjencisé, gjaté vitit 2023, veprimtaria e strukturave tona do té fokusohet kryesisht
né kéto drejtime:

% Vijimi i konsolidimit té Agjencisé s& Mbikéqyrjes Policore, népérmjet pérfundimit té
hartimit dhe miratimit té paketés sé akteve nénligjore né zbatim té ligjit nr. 128/2021 pér
Agjencing, si; Vendime té Késhillit t& Ministrave, Udhézime té& Ministrit té Brendshém dhe
akteve normative né kompetencé té Drejtorit té Pérgjithshém.

s Implementimi i strukturés dhe pérbérjes sé re organike té Agjencisé, e riorganizuar né
funksion té pérgjegjésive dhe kompetencave té reja ligjore dhe institucionale.

o Riemérimi né detyré i personelit aktual té Agjencisé,

o Shpallja e fituesve dhe emérimi né detyré i personelit té ri,

o Trajnim bazé né bashképunim me Akademiné e Sigurisé dhe institucione té tjera
ligjzbatuese dhe inteligjente né vend.

% Vazhdimi i Implementimit té “Strategjisé pér Zhvillimin e Agjencisé 2020 — 2024”

o Analiza e realizimit dhe mosrealizimit té objektivave, masa konkrete té Planit té Veprimit
2020 — 2022.

o Hartimi dhe miratimi i Planit t& ri t& Veprimit 2023 — 2024 né kuadér té Strategjisé pér
Zhvillimin e Agjencisé”.

o Implementimi dhe zbatimi i masave dhe detyrave té parashikuara né Planin e ri té Veprimit.
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Fillimi i procesit té Vetingut — pas miratimit té ndryshimeve ligjore té ligjit nr. 12/2018, me

ligjin nr. 78/2022, daté 17.11.2022

o Rishikimi i akteve nénligjore té Ministrit té¢ Brendshém dhe Drejtorit té Pérgjithshém qgé
normojné kété veprimtari, né pérputhje me ligjin e ri gé do té miratohet,

o Marrja né dorézim e gjithé dosjeve té administruara nga Komisioni i Jashtém i Vlerésimit,

o Fillimi i procesit té vlerésimit sipas pércaktimeve, kategorive dhe ményrés sé pércaktuar
né ligjin e ri.

Hetimi disiplinor i punonjésve té strukturave mbikéqyrése, pér shkeljet e rénda té konstatuara

gjaté veprimtarive té Agjencisé.

o Zhvillimi i hetimit disiplinor pér rastet e konstatuara.

Hetimi administrativ i ankesave dhe inspektimeve

o Pérmirésimi i sistemit t¢ Menaxhimit t¢ Ankesave me modulin e inspektimit dhe
paralajmérimit t& hershém.

o Zhvillimi i inspektimeve mbi bazé analize risku dhe kryesisht né ato struktura me risk mé
té larté korrupsioni apo implikimin né forma té tjera paligjshmérie;

Hetimi procedural penal & analiza e informacionit kriminal

o Implementimi i rregullave, normave dhe procedurave té reja té parashikuara né aktin
nénligjor té Ministrit té Brendshém né aplikimin e procesit informativ, né funksion té
veprimtarisé parandaluese,

o Vénia né eficencé e bazés sé té dhénave té Agjencisé nga strukturat e hetimit né nivel
gendror dhe vendor,

o Draftimi dhe miratimi i manualeve dhe procedurave standarde té punés pér pérdorimin e
késaj baze té dhénash,

o Trajnimi i personelit pér pérdorimin e tij,

o Ndjekja me prioritet e hetimeve proaktive gé ndigen me Prokuroriné e Posa¢gme (SPAK),
por dhe prokurorité e tjera.

CSP - kushti i sigurisé dhe pastértia e figurés pér personelin e subjekteve mbikéqyrése dhe

jo vetém;

o Implementimi i normave, procedurave dhe rregullave té parashikuara né aktet nénligjore
té Ministrit té Brendshém dhe Drejtorit té Pérgjithshém qgé rregullojné kété veprimtari té
AMP-sg, né pérputhje me ligjin e ri organik,

o Ndjekja dhe kryerja e procedurave aplikuese dhe verifikuese pér kushtin e sigurisé pér
personelin e strukturave mbikégyrése.

Proceset Integruese té Shqipérise né Bashkimin Evropian/bashképunimi

ndérinstitucional

o Pérmbushja e detyrimeve té Agjencisé gé rrjedhin nga Strategjité Ndérsektoriale dhe Planet
Konkrete té Veprimit.

o Angazhimi i vazhdueshém né Grupet Ndérinstitucionale té Punés pér ndjekjen dhe
pérmbushjen e detyrimeve gé rrjedhin nga rekomandimet e 1éna nga Bashkimi Europian
pér institucionet shqiptare, né kuadér té aderimit té Shqipérisé né BE.
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